
Veranstaltungszeit 

Donnerstag, 16. März 2023 

9.30 bis 15.30 Uhr 

Veranstaltungsort 

Bürgerhaus Kleinlinden 

Zum Weiher 33 

35398 Gießen 

Anmeldung 

Per Mail an: anmeldung@lea-bildung.de

Akkreditierung 

Eine Akkreditierung als Fortbildungs-

veranstaltung ist bei der Hessischen 

Lehrkräfteakademie beantragt. 

GEW-Kreisverband Gießen 

Walltorstraße 17 •  35390 Gießen 

E-Mail: kontakt@gew-giessen.de

website: gew-giessen.de

Vorsitz: Susanne Arends, Nina Heidt-Sommer,

Oliver Klein



GEW-Aktionskonferenz 

Vertrauensleute- und 

Personalrätekonferenz 

„Zeit für mehr Zeit“ 

In Zeiten von Lehr- und Fachkräftemangel 

versucht die Politik, Ausfälle durch Aus-

weitung der Arbeitszeiten und Einschrän-

kung von Teilzeitgenehmigungen auszu-

gleichen. So ist es auch in der jüngsten 

Stellungnahme der Ständigen Wissen-

schaftlichen Kommission der Kultusminis-

terkonferenz zu lesen. 

Gerade die Arbeitszeit- und Arbeitsbelas-

tungsstudie aus dem Jahr 2020 hat jedoch 

gezeigt, dass dafür keine Spielräume mehr 

bestehen. Im Gegenteil: Die Beschäftigten 

an Schulen sehen sich immer größer 

werdenden Herausforderungen gegenüber. 

Die Arbeitszeit umfasst immer mehr 

außerunterrichtliche Tätigkeiten und 

befindet sich inzwischen längst auf einem 

als gesundheitsschädlich zu bezeichnenden 

Niveau. 

Um dies zu ändern, hat die GEW Hessen 

die Kampagne „ZEIT FÜR MEHR ZEIT“ ins 

Leben gerufen.  

Die Beschäftigten benötigen mehr Zeit: 

 Mehr Zeit für guten Unterricht

 Mehr Zeit für für gute Arbeit

 Mehr Zeit um gesund bis zum

Ruhestand arbeiten zu können

Die GEW setzt sich dafür ein, dass die 

Arbeit in den Bildungsstätten leistbar ist. 

Dies kann jedoch nur erfolgreich sein, wenn 

wir in den Schulen mit dem Engagement für 

bessere Arbeitsbedingungen beginnen. Hier 

haben die örtlichen Personalräte und 

Vertrauensleute eine wichtige Funktion. Sie 

brauchen aber Unterstützung durch ihre 

Kollegien und die GEWerkschaft. 

Die Aktionskonferenz bietet den Raum für 

Information und Diskussion und stellt den 

Auftakt für diverse Aktionen zur Durchset-

zung unserer Forderungen dar. 

Die GEW stellt fest, es ist 

 Zeit für mehr Zeit!

 Zeit für gute Bildung!

Vorgesehener Ablauf 

9.30 Uhr Begrüßung und Information 
zu den Themen Arbeitszeiter-
fassung und Streikrecht für 
Beamtinnen und Beamten 

10.30 Pause 

10.45 Ergebnisse und neue Ent-
wicklungen bei Arbeitszeit- 
und Belastungserhebungen 
bei Lehrkräften  
(Dr. Frank Mußmann, Autor der 
Frankfurter Arbeitszeitstudie 
2020) 

12.00 Diskussion zum Vortrag 

12.45 Mittagspause 

13.45 Input zur Stellungnahme der 
Ständigen Wissenschaftli-
chen Kommission der KMK 
(Dr. Frank Mußmann) 

14.30 Vorstellung, Diskussion und 
Planung der angedachten 
Aktionen 


